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Rozgrywka – Cotygodniowe kroki 
Menedżer projektu odpowiada za dokładne wykonywanie następujących czynności w każdym 
tygodniu. 

1 Spotkanie grupowe 

Podczas spotkania zespół obserwuje stan prac na planszy i krótko omawia strategię na dany dzień. 
Zespół decyduje, które kostki przypisać do wybranych zadań i które zadania przesunąć w prawo.  

2 Plansza do gry 

Rzuć kostką, zmniejsz liczbę prac na zadaniu o wyrzuconą wartość. Pozostałą pracę przekaż na inne 
zadania, przesuń zadania jeśli to możliwe (limity WIP!). Powtarzaj, aż wszystkie kości zostaną rzucone. 
Zapisz dostępny czas (wartość na kostce) i zużyty czas (wartość użytą dla zadań) w Tabeli wykorzystania 
zasobów.  

3 Kontrola poprawności 

Menedżer projektu pilnuje przestrzegania limitów WIP, aktualizacji kart zadań: pole „Tydzień 
rozpoczęcia” jest uzupełnione na wszystkich kartach zadań na planszy; „Tydzień akceptacji” i „Czas 
realizacji” uzupełnione dla wszystkich zaakceptowanych kart. 

4 Śledzenie wykresów 

Menedżer projektu pilnuje aktualizacji wykresów: „Skumulowany diagram przepływu” na koniec 
każdego tygodnia; „Wykres kontrolny” gdy zadania zostały zaakceptowane. 

5 Tydzień ukończony  

Odbierz „Kartę zdarzenia” (jeśli jest). Czytaj na głos i w razie potrzeby wykonaj akcję i umieść kartę z 
powrotem na stole.  
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Zasady 
Karty zadań 

• Karty zadań powinny być wybierane ze stosu kart zgodnie z kolejnością priorytetów.  

• Karty zadań mogą przemieszczać się po planszy w dowolnej kolejności. 

• Kolumny powinny być wypełnione do limitu WIP w każdym tygodniu. Jeśli nie jest 
możliwe wypełnienie każdej kolumny, pierwszeństwo ma kolumna bliżej lewej 
krawędzi planszy.  

• Karty zadań można przesuwać w prawo (o ile limity WIP nie zostaną przekroczone), 
aby zwolnić miejsce na kolejne karty. 

Kostka 

• Wszystkie kostki muszą zostać przydzielone do zadań przed wykonaniem rzutu. 

• Po przydzieleniu można rzucać kości i kasować pracę w dowolnej kolejności.  

• Nie można przypisać wielu kości do jednego zadania. Wszelkie resztki punktów muszą 
zostać wydane w tej samej kolumnie, do której pierwotnie wyrzucono kość. 
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